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EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO
SOCIAL
Aprovado em reunido do Colegiado no dia 27/07/2022.

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social, no exercicio de suas
atribuices, conforme estabelece o Capitulo 1, Secdo | — Da Oferta de Vagas e da Selecdo do
Regimento Geral da Pds-Graduacgdo stricto sensu - RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0163/2017,
torna  pablico o presente edital, através do endereco eletrbnico  http://pos-
graduacao.uepb.edu.br/ppgss onde constam as normas do Processo Seletivo para Admissdo no
Semestre Letivo 2023.1 ao corpo discente do Programa de Po6s-Graduagdo em Servigo Social —

Mestrado Académico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital é destinado & comunidade, isto é, ndo ha pré-requisito algum para se enquadrar
como candidato(a) deste processo seletivo além das exigéncias aqui prescritas.

1.2 Para o Curso de Mestrado exige-se graduacéo na area do Servico Social ou areas afins.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 O Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social (PPGSS), em nivel de Mestrado
Académico, estrutura-se na Area de Concentracio SERVICO SOCIAL, QUESTAO SOCIAL
E DIREITOS SOCIALIS, que tem como eixo estudos e pesquisas sobre o Servico Social, inserido
nas complexas relagdes entre Estado e Sociedade na sociabilidade capitalista, contemplando duas
linhas de pesquisa:

2.1.1 SERVICO SOCIAL, ESTADO, TRABALHO E POLITICAS SOCIAIS: enfoca as
transformagdes societdrias e seus rebatimentos para o servico social no enfrentamento das
expressoes da questdo social. Estuda as dimensdes ontologicas do Estado capitalista,
analisando as politicas sociais como produto contraditério da relagdo capital x trabalho.
Considera a reforma do Estado na perspectiva neoliberal e seus rebatimentos para as politicas
sociais, destacando as tendéncias de focalizagdo, seletividade e privatizagdo como produto das
transformagdes societarias. Compreende o trabalho no processo de producdo e reprodugdao na

sociedade capitalista, enfocando as mudangas contemporaneas no mundo do trabalho e na pratica
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politico-organizativa dos/das trabalhadores/as.

2.1.2 GENERO, DIVERSIDADE E RELACOES DE PODER: o género como construgio socio-
historica e expressdo da questdo social, perpassado por relagcdes de poder, e sua interagdo com
diversos processos socioculturais que atuam no sentido de converter diferengas sociais em fontes
de discriminacdo e desigualdades. A trajetoria da construgdo da problematica do género, com
especial atencao para as discussdes centradas na diferenciacdo da situagdo de classe, racial/étnica,
geracional e sexual, e como tais recortes incidem na organizagdo doméstico-familiar, no mundo do

trabalho, na constituicao de sujeitos politicos e na configuracao das politicas sociais.

2.2 Objetivos do Curso/Perfil do profissional a ser formado:
O PPGSS da Universidade Estadual da Paraiba tem por finalidade desenvolver e aprofundar a
formagao adquirida nos cursos de graduagdo e a formacdo de pesquisadores de alto nivel para

atuarem em Institui¢des de ensino superior e/ou junto a 6rgaos publicos e privados.

Tem como objetivos:

I. formar pessoal qualificado para o exercicio da pesquisa e para o exercicio do magistério superior
em Servigo Social e areas afins;

II. formar pesquisadores e docentes que atendam qualitativa e quantitativamente a expansao da
interiorizag¢ao do ensino de Servigo Social na regido nordeste e particularmente na Paraiba;

III. preparar pesquisadores que desenvolvam conhecimentos relativos a realidade social e as
exigéncias de intervengdo nessa realidade;

IV. formar especialistas em Servico Social que possam contribuir para a formulagao,
implementagdo, monitoramento e avaliagdo das politicas sociais, tanto em orgdos publicos como

privados.

3 DAS VAGAS

Séo ofertadas 15 (quinze) vagas, distribuidas da seguinte forma: 11 (onze) vagas para ampla
concorréncia, 03 (trés) vagas para candidatos negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), gquilombolas,
cigano(a)s, indigenas e pessoas trans e 01 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia (PCD), para
portadores de diploma de graduacédo na area de Servigo Social ou afins.

3.1 O(A)s docentes que estdo disponibilizando-se a orientar o(a)s candidato(a)s séo:
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DOCENTES GRUPO DE LINHA DE
PESQUISA PESQUISA
Nicleo de Pesquisa em Servico Social, Estado,
Alessandra Ximenes da Silva Politica de Saude e Servico | Trabalho e Politicas Sociais
Social - NUPEPSS
Grupo Flor e Flor - Género, Diversidade e
Edil Ferreira da Silva Estudos de Género e Relacdes de Poder
Sexualidade
Grupo Flor e Flor - Género, Diversidade e
Idalina Maria Freitas L. Santiago | Estudos de Género e Relac6es de Poder
Sexualidade
Grupo de Estudos, Servico Social, Estado,
Jordeana Davi Pereira Pesquisas e Assessoria em | Trabalho e Politicas Sociais
Politicas Sociais — GEAPS
Ndcleo de Investigagdes e Género, Diversidade e
Jussara Carneiro Costa Interveng@es o em Relacbes de Poder
Tecnologias ~ Sociais -
NINETS
Grupo de Estudos e Servico Social, Estado,
Moema Amélia Serpa L. de Pesquisa sobre Trabalho e | Trabalho e Politicas Sociais
Souza Protecdo Social —
GETRAPS
Grupo de Estudos e Servico Social, Estado,
Moénica Barros da Nobrega Pesqui§a sobre Trabalho e | Trabalho e Politicas Sociais
Protecdo Social -
GETRAPS
Grupo Flor e Flor - Género, Diversidade e
Patricia Cristina de Aragao Estudos de Género e Relagdes de Poder
Sexualidade
Grupo de Estudos, Servico Social, Estado,
Sheyla Suely de Souza Silva Pesquisas e Assessoria em | Trabalho e Politicas Sociais
Politicas Sociais — GEAPS
Nucleo de Pesquisa e Servigo Social, Estado,
Tercalia Suassuna Vaz Lira Extenséo Comunitaria | Trabalho e Politicas Sociais
Infanto-Juvenil - NUPECIJ
Grupo Flor e Flor - Género, Diversidade e
Thelma Maria Grisi Veloso Estudos de Género e RelacBes de Poder
Sexualidade

3.2 O preenchimento das vagas seguira 0s seguintes critérios:

3.2.1 O preenchimento das vagas sera de acordo com a classificacdo geral do(a)s candidat(a)os em
ordem decrescente da nota final, incluindo as especificidades das vagas destinadas as Acoes
Afirmativas, conforme Item 3.

3.2.2. Classificados excedentes e vagas ndo preenchidas:
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3.2.2.1. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s em excedéncia do ndmero de vagas, quando da nao
realizacdo de matricula pelo(a)s candidato(a)s aprovado(a)s classificado(a)s, poderdo ser
convocado(a)s somente em periodo de matricula determinado pelo calendario da Pos-Graduacdo
para este edital, observando a ordem de classificacdo e as especificidades das vagas destinadas as

Acdes Afirmativas previstas no item 3.

4 DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

4.1. Em atendimento 8 RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, os programas e cursos de Pos-
graduacéo (stricto sensu e lato sensu) da UEPB devem adotar agOes afirmativas para inclusdo e
permanéncia, em seu corpo discente regular, de pessoas negras (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas,
cigano(a)s, indigenas e pessoas trans e portadores de deficiéncia.

4.2. As acgoes afirmativas se dardo por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo seletivo
destinado a comunidade.

4.3. O(A)s candidato(a)s as vagas das Ac¢des Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios,
avaliacdes e prazos do(a)s candidato(a)s da ampla concorréncia do processo seletivo, salvo o(a)s
candidato(a)s a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia ou Idosos que solicitarem
alteracGes/adequacdes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo conforme
previsto no §2° do Art. 5° da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021.

4.4. Do total de vagas disponiveis no edital destinado a comunidade em cada processo seletivo dos
cursos e programas de Pés-Graduagdo da UEPB, sera reservado um percentual de, no minimo, 20%
das vagas para candidat(a)os negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) quilombolas, cigano(a)s, indigenas e
trans, mediante decisdo do seu colegiado ou 6rgdo equivalente e uma vaga extra para pessoas com
deficiéncia.

4.4.1. Consideram-se negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas e pessoas
trans, para os fins da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, o(a)s candidato(a)s que se
autodeclararem como tal, em documento preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo
Autodeclaracio Etnico Racial, ou de género (ANEXOS Il1 e 1V), conforme os termos dos requisitos
pertinentes a cor, raga, etnia e identidade de género, utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

4.4.2. As vagas ndo preenchidas pelo(a)s candidato(a)s de que trata os referidos itens serdo

redirecionadas para a ampla concorréncia.
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4.4.3. O(A)s candidato(a)s autodeclarados(as) negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) se submeterdo aos
procedimentos de heteroidentificagédo conforme estabelecido pela
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/004/2022, para avaliacio do(a) declarado(a) em relag&o ao perfil
fenotipico caracteristico que os enquadrem na condi¢éo supracitada.

4.4.4. No caso de candidato(a)s autodeclarados indigenas, é preciso que o(a) candidato(a) apresente,
no ato da inscrigio no processo seletivo, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito
de indios (RANI) ou uma declaracio de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido
pela FUNAI, assinada por lideranca local, ou por lideres de grupo e/ou associa¢des de indigenas
reconhecidas de sua respectiva comunidade étnica, quando se tratar de candidatos(as) em contexto
urbano;

4.4.5. No caso de candidato(a)s autodeclarados quilombolas e/ou cigano(a)s, € preciso que o(a)
candidato(a) apresente, no ato da inscricdo no processo seletivo, declaracdo de pertencimento
assinada por lideranca local, ou documento composto por autodeclaracdo e resumo genealdgico
auto descritivo confirmado e assinado por liderancga representativa da comunidade

4.5. No edital destinado a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de P6s-Graduagéo
da UEPB, seré reservada 01(uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia. Caso essa vaga ndo seja
preenchida ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou vagas das agdes afirmativas.
4.5.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Sumula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

4.5.2. O candidato com deficiéncia, ao participar de processo seletivo, deve assinar e entregar no ato
da inscricdo no processo seletivo, declaragdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia (ANEXO V) juntamente com Laudo Médico (ANEXO VI).

4.6. O(A)s candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans
e com deficiéncia, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo. O(A)s candidato(a)s
classificados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.7. Em caso de desisténcia de candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas,

cigano(a)s, indigenas, trans e com deficiéncia aprovados em vaga reservada, a vaga sera preenchida
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pelo candidato negro(a) (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans ou com
deficiéncia posteriormente classificado.

4.8. Na hipotese de ndo haver candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas,
cigano(a)s, indigenas, trans aprovados em namero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelo(a)s demais
candidato(a)s aprovado(a)s observada a ordem de classificacéo.

4.9. Aplicam-se aos(as) discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas
aos(as) demais discentes do Programa de P6s-Graduacdo no que se refere ao desenvolvimento de
suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas na Regimento Geral da Pds-Graduagdo da
UEPB e no Regimento Interno do Programa.

5 DAS INSCRICOES

5.1 Asinscricdes  serdo realizadas, exclusivamente via internet, no periodo previsto no
cronograma (item 9) deste presente edital, com o envio da documentagédo requerida para o e-mail
selecaoppgss2023@gmail.com.

5.2. Caso haja mais de uma inscricao do(a) mesmo(a) candidato(a) para este edital, sera considerada
apenas a ultima inscricao.

5.3. O(A) candidato(a) que prestar qualquer informagdo falsa ou inexata, ao se inscrever neste
processo seletivo, ou ndo satisfazer todas as condi¢Oes estabelecidas neste edital e demais
instrumentos normativos tera cancelada sua inscri¢do e anulados todos os atos dela decorrentes.

5.4. A UEPB néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacéo, procedimento indevido do candidato, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacéo
de sua inscricéo.

5.5. Em nenhuma hipdtese sera permitida a inscri¢do condicional ou fora do prazo.

5.6 DOS DOCUMENTOS

5.6.1 O(A)s candidato(a)s deverdo apresentar a documentacdo obrigatoria abaixo no periodo de
inscricdo, através de envio eletrénico, em ARQUIVO UNICO em extensdo PDF.

a) Formulario de Inscri¢cdo conforme ANEXO I preenchido, exceto o n° de inscri¢éo.
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b) Diploma de graduacdo ou declaracdo de provavel concludente emitida pela instituicdo, desde
que a conclusdo da referida graduacdo aconteca antes do periodo de realizacdo da matricula
institucional para os aprovados no curso de Pds-Graduacéo.
c¢) Historico escolar do curso de graduacéo.
d) Curriculo Lattes cadastrado na Plataforma do CNPq devidamente comprovado. Os itens
constantes no curriculo (Anexo IX) que ndo apresentarem coOpias documentais ndo serao
pontuados;
e) Projeto de pesquisa (conforme modelo disponivel no Anexo VIII a este Edital).
f) Autodeclaracdo Etnico Racial e/ou de Género (para todo(a)s candidato(a)s autodeclarado(a)s
negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans e com deficiéncia)
(ANEXOS lll e IV).
9) Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaracio de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca
local, ou por lideres de grupo e/ou associagdes de indigenas reconhecidas de sua respectiva
comunidade étnica, quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano (para candidatos
autodeclarados indigenas).
h) Declaracdo de pertencimento assinada por lideranga local, ou documento composto por
autodeclaragdo e resumo genealdgico autodescritivo confirmado e assinado por lideranca
representativas da comunidade (para candidatos autodeclarados ciganos(as) e quilombolas).
i) Autodeclaracdo para concorrer & vaga reservada a pessoa com Deficiéncia (ANEXO V) e o
Laudo Médico (ANEXO VI).
j) Formulario de solicitacdo de atendimento especial (para os candidatos PCD ou para idoso que
necessitarem).
5.6.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a documentagao por ele fornecida
para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a
qualquer titulo.
5.6.3. A documentacdo fornecida para a inscricdo sera autenticada, em caso de aprovagdo, no
momento da matricula, com apresentacao dos originais.
5.6.4. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard no indeferimento da inscri¢éo
do(a) candidato(a).

6 DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd procedido pela Comissdo de Sele¢do designada pelo Colegiado do
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Programa, formada por 04 (quatro) membros titulares (no minimo) e 01 (um) suplente (no minimo).
6.1 E vetada a avaliagdo de candidatos por membros da Comissio de Selecio que apresentem
relagdo conjugal ou grau de parentesco até 3° grau com o(a) candidato, por consanguinidade ou

afinidade;

6.2 Etapas do processo seletivo:
Etapa 1: Prova escrita (eliminatoria) (peso 4,0).
Etapa 2: Arguicdo do Projeto, através de entrevista presencial com a Comissdo de Selecdo
(eliminatdria) (peso 4,0).
Etapa 3: Avaliacdo do curriculo do sistema Lattes (classificatéria) (peso 2,0) (conforme

BAREMA disponivel no ANEXO IX).

6.3 A prova de conhecimento
6.3.1 Etapa eliminatoria, tem peso 4,0 (quatro) e terd a duracdo de 4 (quatro) horas.
6.3.2 Durante a realizacdo da prova sera vedada a consulta a qualquer material bibliografico e
a utilizacdo de aparelhos eletronicos.
6.3.3 A prova versara sobre o programa constante do ANEXO VII.
6.3.4 A Prova de Conhecimento Especifico constara de 02 (duas) questdes, na seguinte ordem:
01 (uma) questdo comum a todos/as os/as candidatos/as, referente & Area de Concentragio do
Programa; 01 (uma) questdo especifica referente a Linha de Pesquisa selecionada pelo/a
candidato/a no ato da inscricdo (Servico Social, Estado, Trabalho e Politicas Sociais ou
Género, Diversidade e Relagdes de Poder).
6.3.5 Seré eliminado o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) nesta prova. Na
avaliacdo da prova escrita serd atribuida nota de 0,0 (zero) a 10 (dez), tendo como base os
seguintes itens:
a) clareza e propriedade no uso da linguagem (incluindo ordenamento légico dos
argumentos, precisdo conceitual, clareza, fluéncia e adequacdo a norma culta da lingua
portuguesa);
b) compreensao ¢ dominio do conteudo da Bibliografia indicada;
¢) capacidade de analise tedrica e metodologica da Bibliografia indicada;

d) pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova.

Os pesos da avaliagdo de cada critério s&o:
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a) Clareza e propriedade no uso da linguagem (incluindo ordenamento légico dos
argumentos, precisdo conceitual, clareza, fluéncia e adequacdo a norma culta do
portugués) peso 2,0 (dois);

b) Compreensao e dominio do conteudo da Bibliografia indicada; peso 3,0 (trés);

c¢) Capacidade de analise tedrica e metodologica da Bibliografia indicada; peso 3,0 (trés);

d) Pertinéncia e articulacao das respostas as questdes ou temas da prova; peso 2,0 (dois).

6.4 Arguicdo do Projeto de Pesquisa:

6.4.1 Durante a realizagdo da arguicdo serd vedada a utilizacdo de qualquer recurso didatico-
pedagogico ou aparelho eletronico.

6.4.2 A Arguicdo do Projeto de Pesquisa consistird na entrevista do/a candidato/a pela
Comissdo de Sele¢do, sendo realizada publicamente, com a ressalva da proibi¢do de ser
assistida pelos/as candidatos/as concorrentes ou seus/as procuradores/as legalmente
constituidos.

6.4.3 A Comissao de Selecao atribuird a Argui¢ao do Projeto de Pesquisa uma nota de 0 (zero) a
10 (dez), a partir dos seguintes critérios, valendo cada qual até 2,0 (dois);

6.4.3.1 Delimitacdo do objeto de estudo e dos objetivos em conformidade com a linha de
pesquisa selecionada pelo/a candidato/a no ato da inscrigao;

6.4.3.2 Pertinéncia e clareza do Referencial Teorico;

6.4.3.3 Adequagdo dos Procedimentos Metodoldgicos a tematica proposta;

6.4.3.4 Relevancia do problema abordado;

6.4.3.5 Qualidade textual (conhecimento da lingua portuguesa, coeréncia e coesdo) e da
normatizacao bibliografica.

6.4.3.6 Sera aprovado/a na Arguicdo do Projeto de Pesquisa o/a candidato/a que obtiver nota
igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

6.4.3.7 O/A candidato/a que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario estabelecidos
para a realizacao da arguicdo sera desclassificado/a.

6.5 Avaliacéo do curriculo do sistema Lattes:

6.5.1. A avaliacdo do Curriculo Lattes, com peso 2,0 (dois), € de carater classificatorio.
6.5.2. A Andlise do Curriculo dos/as candidatos/as aprovados/as na Prova de Conhecimento
Especifico e na Arguigdo do Projeto de Pesquisa levard em consideragdo, estritamente, os

documentos comprobatérios entregues ou postados no ato da inscrigdo e referentes aos itens
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constantes na Planilha de Pontuag¢do do Curriculo (disponivel no Anexo IX deste Edital), a saber:
6.5.2.1 Formagdo Académica,;

6.5.2.2 Participa¢ao em Programa Académico;

6.5.2.3 Atuacgao Profissional;

6.5.2.4 Produgao Intelectual, relativa, exclusivamente, aos anos 2018, 2019, 2020 e 2021.

6.5.3 A Formacdo Académica, a Atuagdo Profissional e a Producdo Intelectual serdo
consideradas na area quando diretamente relacionadas ao Servico Social; em area afim, quando
relacionadas as Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; e, em outra area do conhecimento,
quando relacionadas as demais ciéncias.

6.5.4. O/A candidato/a deve apresentar os documentos comprobatorios obedecendo rigorosamente a
sequéncia dos itens constantes na Planilha.

6.5.5 A Comissdao de Selegdo atribuira ao Curriculo, para efeito de classificagdo dos/das
candidatos/as, uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com os seguintes procedimentos:

6.5.5.1 Sequenciar-se-30 os/as candidatos/as na ordem decrescente do total de pontos obtidos;
6.5.5.2 Atribuir-se-4 nota 10 (dez) ao/a candidato/a com maior pontuagao;

6.5.5.3 A partir da nota atribuida ao/a candidato/a com maior pontuacdo estabelecer-se-4,
proporcionalmente, a nota aos demais candidatos/as, na ordem decrescente.

Paragrafo unico: EM TODAS AS ETAPAS PRESENCIAIS DO PROCESSO SELETIVO
TODO(A)S O(A)S CANDIDATO(A)S DEVERAO CUMPRIR AS RECOMENDACOES DE
PROTOCOLOS DE PREVENCAO A COVID-19 OU A QUAISQUER OUTRAS EPIDEMIAS
QUE POSSAM ESTAR ATIVAS NO PERIODO, MARCADAMENTE, RECOMENDAMOS O
USO DE MASCARAS E O DISTANCIAMENTO SOCIAL.

7 RESULTADO

7.1. A Comissao de Selecdo atribuira aos/as candidatos/as aprovados/as, incluindo as
especificidades das vagas referentes as Acdes Afirmativas, conforme Item 3, uma Nota Final
Classificatoria (NFC) resultante da média ponderada das notas obtidas nas trés etapas do

Processo Seletivo, de acordo com a seguinte formula:
NFC = [(CEx4) + (APPx4) + (ACx2] /10

7.1.1 CEx4 equivale a nota da Prova de Conhecimento Especifico multiplicada pelo peso quatro;

7.1.2 APPx4 equivale a nota da Arguicdo do Projeto de Pesquisa multiplicada pelo peso quatro;
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7.1.3 A Cx2 equivale a nota da Anélise do Curriculo multiplicada pelo peso dois;

7.2 A somatoéria dos resultados de CEx4, APPx4 e ACx2 sera dividida por 10 (dez).

7.3 Para fins de desempate serao adotados os seguintes critérios, nesta ordem:

7.3.1 Maior nota na Prova de Conhecimento Especifico;

7.3.2 Maior nota na Argui¢ao do Projeto de Pesquisa;

7.3.3 Maior nota na Analise do Curriculo;

7.3.4 Idade mais elevada.

7.4 A nota do/a candidato/a em cada etapa do processo seletivo sera considerada até a primeira casa
decimal arredondada. A nota final classificatoria (NFC) serd considerada até a segunda casa
decimal.

7.5 Serdo considerados/as classificados/as, exclusivamente, aqueles/as candidatos/as que, com
base na ordem decrescente de NFC, preencherem o nimero de vagas estabelecido no presente
Edital.

7.6 O processo seletivo sera encerrado com a publicacdo do resultado no site do programa,
conforme calendério da Pos-graduacdo, com a lista de aprovados em numero igual ou inferior a
quantidade de vagas ofertadas no edital, e lista de excedentes, quando houver.

7.7 Os resultados de todas as etapas do processo seletivo serdo publicados na pagina eletronica da
do Programa (http://www.uepb.edu.br/ppgss) e/ou no site da UEPB (www.uepb.edu.br).

8 RECURSOS

8.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo de Selecdo do Programa, no prazo
estabelecido no cronograma deste edital.

8.2 Alinterposicdo de recurso devera ser realizada com o preenchimento de formulario especifico,
(ANEXO X) que deverd ser enviado devidamente preenchido para o e-mail
selecaoppgss2023@gmail.com, obedecendo o periodo de cada etapa conforme definido no
cronograma deste edital.

8.3 Na hipdtese de o recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao

recorrente de participar sob condicéo.
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9 CRONOGRAMA
Etapas do processo seletivo Periodo Horario Local
Inscrigéo (exclusivamente De 30/09/2022 a Até as 23h59min E-mail do Processo
pela internet) 23/10/2022 do dia 23/10/2022 Seletivo
Homologacéo das inscri¢des Até as 23h59min do .
e divulgagéo do resultado 2411072022 dia 24/10/2022 Site do PPGSS
Prazo recursal 25/10/2022 e Até as 23h59min E-mail do Processo
26/10/2022 do dia 26/10/2022 Seletivo
Resultado da homologagéo Até as 23h59min do .
das inscri¢Oes apds recurso 2711072022 dia 27/10/2022 Site do PPGSS
Sala a ser definida pela
ETAPA 1 -Provade 03/11/2022 Das 14h00 as Comissdo de Selecdo e
conhecimento 18h00 divulgada no site do
PPGSS
Até as 23h59min .
Resultado da etapa 1 09/11/2022 do dia 09/11/2022 Site do PPGSS
10/11/2022 e Até as 23h59min E-mail do Processo
FIEED (TESLIg 11/11/2022 do dia 11/11/2022 Seletivo
Resultado da etapa 1 apds Até as 23h59min .
recurso 14/11/2022 do dia 14/11/2022 Site do PPGSS
ETAPA2- Arguigiode |  Deauipopea | Cromegiamaserd | Salaaser definida e
rojeto 25/11/2022 Ispontbilizado no Iu'gada pefa |
P site do PPGSS Comissdo de Selegédo
Até as 23h59min .
Resultado da etapa 2 25/11/2022 do dia 25/11 Site do PPGSS
28/11/2022 e Até as 23h59min E-mail do Processo
PIEHD (RS 29/11/2022 do dia 29/11/2022 Seletivo
Resultado da etapa 2 apds Até as 23h59min :
recurso 30/11/2022 do dia 30/11/2022 Site do PPGSS
ETAPA 3 — Avaliagdo de 1°/12/2022 e ] )
Curriculo Lattes 02/12/2022
Resultado da etapa 3 com Até as 23h59min .
pontuacgéo 05/12/2022 do dia 05/12/2022 Site do PPGSS
06/12/2022 e Até as 23h59min E-mail do Processo
Prazo recursal 07/12/2022 do dia 07/12/2022 Seletivo
Resultado da etapa 3 apds Até as 23h59min .
recurso 08/12/2022 do dia 08/12/2022 | '€ dOPPGSS
Resultado envolvendo todas Até as 23h59min .
as etapas, COM PoNtuacao 1211272022 dodia12/12/2022 | '€ o PPGSS
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do dia 16/12/2022

13/12/2022 ¢ Até 85 23h50min .
Prazo recursal 14/12/2022 do dia 14/12/2022 | '€ do PPGSS
Resultado Final 16/12/2022 Ale as 23h59min | o 10 bpGSS

Convocacdo  do (a)s
candidato(a)s negro(a)s
(preto(a)s e pardo(a)s)
aprovado(a)s e excedentes no
processo seletivo para banca de
heteroidentificacdo

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificacdo

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificagcdo

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificacdo

Prazo Recursal ao Parecer
de Heteroidentificacdo

Até 48 (quarenta e
oito) horas, ap6s a
divulgacgéo do
parecer.

A ser definido pela
Comissdo de
Heteroidentificacdo

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificacdo

Resultado Final do Recurso

Até 72
(setenta e duas)
horas, contadas em
dias corridos, apés a

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificacdo

A ser definido pela
Comisséo de
Heteroidentificacdo

solicitagdo.
Previsdo de matricula Fevereiro de 2023 - Secretaria do PPGSS
Sala 234 da Central
Previsdo de inicio das aulas Margo de 2023 - Académica Paulo
Freire

10 MATRICULA INSTITUCIONAL

10.1. O(A)s candidato(a)s classificado(a)s no processo seletivo deste edital, conforme resultado,

deverdo comparecer a secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social na data prevista

para matricula institucional, de acordo com o calendario académico da Pos-graduacéo,

munido(a)s de coOpias e originais da seguinte documentacdo (O Programa poderd solicitar

documentos complementares e/ou excluir itens avaliados como desnecessarios):

a. Cdpias e originais:

I. Diploma de graduacdo ou documento comprobatério de conclusdo da graduacéo.

Il. Historico escolar do curso de graduacéo.

1. Registro Geral (carteira de identidade) ou passaporte para estrangeiros com visto valido.

Iv. CPF (n&o obrigatorio para estrangeiros).

v. Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).

vI.Comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou Declaracdo de quitacdo eleitoral (para
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candidatos brasileiros).

VIL. Certiddo de nascimento ou casamento.

VI, Prova de quitacdo com o servico militar (para candidatos do sexo masculino, entre 19
e 45 anos, conformeartigos 208 e 210 do Decreto n° 57.654/66) (para candidatos brasileiros).

IX. Autodeclaracio Etnico Racial ou de género (para candidatos as cotas de acdes afirmativas)
(ANEXOS Ill e IV).

X. Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI) ou declaracio de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca
local, ou por lideres de grupo e/ou associa¢Oes de indigenas reconhecidas de sua respectiva
comunidade étnica, quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano (para candidatos
autodeclarados indigenas).

X1. Declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local, ou documento composto por
autodeclaracdo e resumo genealdgico autodescritivo confirmado e assinado por lideranca
representativas da comunidade (paracandidatos autodeclarados ciganos(as) e quilombolas).

XII. Autodeclaracdo para concorrer & vaga reservada a pessoa com Deficiéncia (ANEXO
V) e o Laudo Médico (ANEXO VI)
XIIl. Comprovante de regularizacdo de permanéncia no Brasil, emitida pelo 6rgéo federal

competente, no caso de estrangeiros ndo residentes (No caso de estrangeiros néo residentes que
necessitem do comprovante de vinculo com a universidade para requisitar regularizacdo de
permanéncia no Brasil, emitido pelo 6rgdo federal competente, o item XIV sera dispensado no ato
da matricula institucional, devendo, obrigatoriamente, apresentar o carimbo de entrada nopais e
sera calculado o prazo de até noventa (90) dias para a entrega do documento na secretaria do
programa.).

b. 01 (uma) fotografia 3x4 recente com fundo branco.

10.2 A documentacdo sera autenticada no momento da matricula, mediante apresentacdo dos

originais.

10.3 A falta de qualquer um dos documentos originais exigidos implicara no indeferimento da

matricula do candidato.

10.4 Sob nenhuma hipotese a documentacao podera ser entregue fora dos prazos previstos.

10.5 (A)s candidato(a)s aprovado(a)s excedentes, de todas as modalidades de vagas, se

convocado(a)s, devera(do) comparecer a secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em data

especifica determinada pelo Programa, de acordo com o calendario académico da Pos-graduacéo,

observando as mesmas obrigacdes dos alunos classificados dentro do nimero de vagas.
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10.5.1. Em caso de matricula no curso de Pos-graduacdo de candidato(a)s aprovado(a)s
excedentes, esta devera ser feita, impreterivelmente, nos prazos previstos ou datas posteriormente
publicadas, conforme o calendario académico da Pds-graduacao.

10.5.2. O abandono, cancelamento, desisténcia, desligamento, falecimento ou ndo-conclusao de
alunos do curso de Pos-Graduacdo, por quaisquer motivos, ndo gera o direito de convocagdo e
abertura de vagas para excedentes ap0s o prazo oficial de matricula de excedentes para este edital.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Para obter informagcGes sobre inscricBes, realizacdo das provas e recursos o(a)
interessado(a) devera acessar o site www.uepb.edu.br/ppgss.
11.2 As pessoas com deficiéncia e atendimentos especiais previstos na Lei n°® 10.048/2000, caso
necessitem de condi¢des especiais para se submeterem as provas e as demais etapas de avaliacéo
previstas neste Edital, deverdo solicita-las a coordenacdo do programa mediante preenchimento do
Formulario de solicitacdo de atendimento especial (ANEXO I1), conforme o item 5.6.1, alinea j.
11.3 As notas atribuidas aos(as) candidato(a)s, nas diversas etapas do processo seletivo, serdo
fundamentadas por cada membro da Comissao de Selecao.
11.4 Na ocorréncia de grande nimero de candidato(a)s, poderdo as etapas de defesa do projeto e
arguicéo, se realizar em dias sucessivos.
11.5 O Programa de P6s-Graduacéo devera disponibilizar, quando solicitado pelo(a) candidato(a), o
acesso aos seus documentos e suas correc¢des das diversas fases do processo seletivo.
11.6 Este edital é publicado na pagina Oficial do Programa de P6s-Graduagdo em Servico Social no
site PPGSS.
11.7A realizacdo da inscricdo implica irrestrita submisséo do(a) candidato(a) ao presente edital,
ndo podendo alegar desconhecimento.
11.8 E vedada a divulgacdo telefonica de resultado.
11.9 Seréa eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que:
a) Prestar, em qualquer documento ou no sistema de inscricdo, declaracdo falsa ou
inexata, sem prejuizo de demaispenalidades previstas em lei.
b) Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em
qualquer etapa do processoseletivo, sem prejuizo de demais penalidades previstas em
lei.

11.10 A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitagdo das disposicOes, das diretrizes e dos
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procedimentos do processo seletivo contidos neste edital.

11.11 A aprovacéo e classificagdo nesse processo seletivo ndo implica no recebimento de bolsa de
estudos para todos os candidatos selecionados, ndo podendo este, ser objeto de cobranca a nenhuma
instancia administrativa.

11.12 A execucdo do processo seletivo obedecera aos prazos do cronograma do edital, garantindo a
méaxima transparéncia do certame e a publicidade de todos os atos administrativos emanados, seja
tanto em relacdo as regras de selecdo seja em relacdo aos resultados da mesma.

11.13 O Cronograma do processo seletivo podera sofrer alteracdes, motivadas por razdes de ordem
institucional ou juridica. Caso ocorram as retificagdes no Cronograma, estas serdo publicadas
através de comunicados ou aditivos ao presente Edital na pagina eletronica do PPGSS.

11.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do Programa de Pds-

Graduacao em Servico Social.

Campina Grande, 30 de setembro de 2022.

Moema Ameélia Serpa Lopes de Souza
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Servico Social e
Presidente da Comisséo de Selegéo

Sheyla Suely de Souza Silva
Coordenadora Adjunta do Programa de Pés-Graduacdo em Servigo Social e
Membro da Comisséo de Selegdo

Edil Ferreira da Silva
Professor Permanente do Programa de Pds-Graduacao em Servico Social e
Membro da Comisséo de Selegdo
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EDTAL PPGSS /PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO (PREENCHA EM LETRA DE FORMA OU DIGITADO)

OBS.: Ao digitalizar os documentos, certificar-se de que estao legiveis antes do envio a Comisséo.

DADOS PESSOAIS

Nome completo

Filiacdo

Estado civil Data de
nascimento

Naturalidade Nacionalidade

CPF RG

Endereco

n° Compl. Bairro

CEP - Cidade Estado

Telefone residencial Telefone celular

e-mail principal

e-mail alternativo

FORMAGAO ACADEMICA

Curso de Graduacéo

Ano de conclusdo

Instituicdo de concluséo

Caso seja concluinte, data da colacdo de grau

LINHA DE PESQUISA
( ) Servico Social, Estado, Trabalho e Politicas Sociais
() Género, Diversidade e Relacdes de Poder

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas neste formulério séo verdadeiras e que concordo com as
normas estabelecidas neste Edital de sele¢do.

Campina Grande, de de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO 11

FORMULARIO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL DE CANDIDATO(A)S

Eu , portador(a) do RG , CPF
, E-mail

Telefone: , Candidato(a) ao processo seletivo regido pelo EDITAL PPGSS / PRPGP /
UEPB N° 003/2022, cientedas disposi¢fes no que concerne ao ATENDIMENTO ESPECIAL, informo

que necessito de atendimento especial e que a minha condicdo (de pessoa com deficiéncia e/ou idoso)
ndo impede a realizacdo das atividades do curso e solicito providéncias necessarias para realizacdo das
provas, conforme discriminado abaixo.

TIPO DE ATENDIMENTO SOLICITADO:
D Atendimento Especializado (oferecido a pessoas com deficiéncia)
D Atendimento Especifico (oferecido a idosos)

NECESSIDADE QUANTO AO TIPO DE PROVA QUE ESTA APTO A REALIZAR:

|| Prova com letra ampliada fonte 18

[ ] Prova com letra ampliada fonte 24

D Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
[ ] Néo necessita de prova especial

|| Outras (especificar)

Observacédo: O(A) candidato(a) com cegueira ou baixa visdo devera providenciar por conta prépria, 0S recursos
especificos tipo: reglete, puncéo, sorobd, lupas, luminéria, etc..

Campina Grande, de de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO Il

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo regido pelo EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N°
003/2022 para o Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social da Universidade Estadual da Paraiba
(UEPB).

Nome do(a) Candidato(a):

Vaga Preterida

CPF: RG:

E-mail: Telefone:
Declaro que sou (indicar se se considera: negro (preto ou pardo),
indigena, cigano ouguilombola) para o fim especifico de atender ao Item do EDITAL PPGSS

/| PRPGP / UEPB N° 003/2022,bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracéo,
estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacéo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de
anulacdo de minha matricula caso tenha sido matriculado apds procedimento regular, em que sejam

assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

Campina Grande, de de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE GENERO

EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022

(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo regido pelo EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N°

003/2022 para o Programa de Pos-Graduacdo em Servico Social da Universidade Estadual da Paraiba

(UEPB).

Nome do(a) Candidato(a):

Vaga Preterida

CPF:

RG:

E-mail:

Telefone:

Declaro que sou

(indicar _autodeterminacéo

de qgénero (travesti,

transgénero, transexual)) para o fim especifico de atender ao Item

EDITAL PPGSS / PRPGP /

UEPB N° 003/2022, bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaragéo, estarei

sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de

anulacdo de minha matricula caso tenha sido matriculado apds procedimento regular, em que sejam

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Campina Grande,

de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO V

DECLARACAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA(A SER ENTREGUE
POR CANDIDATO NA INSCRICAQ)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pés-Graduagdo em Servico
Social

regido pelo EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022 para a Universidade Estadual da Paraiba.

Nome do(a) Candidato(a):

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncia para concorrer as vagas destinadas as Pessoas com
Deficiéncia, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou insuficiéncia da condicao
descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/04, no art. 1° da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerei apenas as vagas

referentes a ampla concorréncia, e também estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis.

Observagdes: O Laudo médico deverd ser entregue junto com esta declaracéo e devera conter o
nome do médico especialista, a assinatura e CRM; caso contrario, o laudo ndo tera validade. Este,

também, devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.

Campina Grande, de de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI

MODELO DE LAUDO MEDICO A SER ENTREGUE POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (A
SER ENTREGUEPOR CANDIDATO NA INSCRICAO)

Atesto, para os devidos fins de direito, que o(a) Sr.(a)

apresenta a seguinte deficiéncia(espécie) , Sob
0 Codigo Internacional de Doenca (CID 10) , possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia

,apresentando o seguinte nivel de

autonomia . Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a)

acima evidenciada esta de acordo com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alteradopelo Decreto
n° 5.296/04 , ou com o art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

Forneco, também, as seguintes informac6es complementares:
1 - se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de Ortese, prétese ou adaptacdes?( ) sim ( )ndo
2 - se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);

3 - se deficiente visual, anexar exame de acuidade em ambos os olhos (AO), com especificacéo da patologia e

do campo visual;

4 - se deficiente mental:

4.1) data de inicio: [

4.2) especificar, também, as areas de limitacdo associadas e habilidades adaptativas:

5 - Se deficiente com deficiéncia multipla:
5.1) especificar a associa¢ao de duas ou mais deficiéncias:

6. Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

OBS: O laudo precisa ter uma data de emisséo ndo superior a 180 dias.




Universidade Pré-Reitoria de Pds-Graduacgdo e Pesquisa - PRPGP

? Estadual da Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

. Programa de Pés-Graduagdo em Servigo Social - PPGSS
&) Paraiba

EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO VII

Programa para a Prova de Conhecimento:

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS INDICADAS PARA TODOS/AS CANDIDATOS/AS

AMARAL. A. S. do. As sociabilidades necessarias ao capital: o trabalho em migalhas no contexto da
pandemia da Covid-19. In: Revista em Pauta. V. 19 N. 48. Pp 57-69. Rio de Janeiro: UERJ/FSS. 2°. Sem.
2021.

BARROCO. Maria Lucia. Nao passardo! Ofensiva neoconservadora e Servigo Social. In: Servigo
Social e Sociedade, n° 124, Séo Paulo: Cortez, 2015. p. 623- 636.

BORGES, M. E. S.; MATOS, M. C. de AS DUAS FACES DA MESMA MOEDA: ultraneoconservadorismo
e ultraneoliberalismo no Brasil da atualidade. Em: BRAVO, M. I. S.; MATOS, M. C. de; FREIRE, S. de M.
(orgs) POLITICAS SOCIAIS E ULTRANEOLIBERALISMO. Minas Gerais: Navegando, 2020.

DEMIER, F. BURGUESIA E PANDEMIA: notas de conjuntura sobre neofascismo e ultraneoliberalismo no
Brasil de Bolsonaro. Em: BRAVO, M. I. S.; MATOS, M. C. de; FREIRE, S. de M. (orgs) POLITICAS
SOCIAIS E ULTRANEOLIBERALISMO. Minas Gerais: Navegando, 2020.

IAMAMOTO, Marilda. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: capital financeiro, trabalho e questdo
social. Sdo Paulo: Cortez, 2007. Cap. | e |1, p.48-103, 106 -208.

NETTO, José P. A crise do capital e consequéncias societarias. In: Serv. Soc. Soc., Sdo Paulo, n. 111, p. 413-
429, jul./set. 2012.

RAICHELIS, Raguel; ARREGUI, Carola C. O trabalho no fio da navalha: nova morfologia no Servigo Social

em tempos de devastacdo e pandemia. In: Serv. Soc. Soc., Sdo Paulo, n. 140, p. 134-152, jan./abr. 2021.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS INDICADAS PARA OS/AS CANDIDATOS/AS QUE
OPTAREM PELA
LINHA DE PESQUISA: SERVIGCO SOCIAL, ESTADO, TRABALHO E POLITICAS SOCIAIS

ANTUNES, Ricardo. O vilipéndio da COVID-19 e o imperativo de reinventar o mundo. In: Revista O Social
em Questdo. Ano XXIV -n°49 - Jan a Abr/2021. p. 111-121.

BEHRING, Elaine R. Brasil em contra-reforma: desestruturacdo do Estado e perda de
direitos. Sdo Paulo: Cortez, 2003. Cap. IV e V.

CARCANHOLO, Marcelo Dias. A crise do capitalismo dependente brasileiro. In: MACARIO, Epitacio. et all.
(Orgs). Dimensdes da Crise Brasileira: dependéncia, trabalho e fundo publico. Fortaleza: EQUECE; Bauru:
Canal 6, 2018. p. 23 - 56.

LOPES DA SILVA, M. L. Neofascismo, ultraneoliberalismo e corrosdo da essencialidade da previdéncia
social no Brasil. In Textos & Contextos. v. 20, n. 1, p. 1-16, jan.-dez. 2021.

MANDEL, E. O Estado na Fase do Capitalismo Tardio. In: O Capitalismo Tardio. Trad.
Carlo Eduardo S. Matos et al. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1982, Cap. 15, p. 333- 350 (Os economistas).

MOTA, A. E. Expropriagdes contemporaneas: hipoteses e reflexdes. In BOSCHETT], lvanete. Expropriagdo e
Direitos no Capitalismo, S&o Paulo: Cortez Editora, 2018, p. 167 — 186.

SANTOS, Josiane Soares. Questdo Social: particularidades no Brasil. Sdo Paulo: Cortez,
2012, cap. IV, V e VI. (Colecao Biblioteca Basica de Servigo Social V. 6).
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS INDICADAS PARA OS/AS CANDIDATOS/AS QUE
OPTAREM
PELA LINHA DE PESQUISA: GENERO, DIVERSIDADE E RELACOES DE
PODER

PISCITELI, Adriana. Género: a historia de um conceito. In ALMEIDA, Heloisa Buarque; SZWAKO, José.
Diferengas, igualdades. S&o Paulo: Berlendis &Vertercchia, 2009, p. 116- 148.

MACHADO, Lia Zanotta. Feminismos brasileiros nas relacdes com o Estado: contextos e incertezas. Caderno
Pagu 47, Unicamp/Campinas, 2016.

HENNING, Carlos Eduardo. Interseccionalidade e pensamento feminista: As contribuices historicas e 0s
debates contemporaneos acerca do entrelagamento de marcadores sociais da diferenca. Revista MEDIACOES,
LONDRINA, V. 20 N. 2, p. 97-128, JUL./DEZ. 2015.

DELGADO, Josimara; TAVARES, Mércia; NORONHA, Valéria. Violéncias de género contra as mulheres,
feminismos e Servico Social: desafios politicos & categoria. GENERO, Dossié, Niterdi, v. 22, n. 2, p. 198-222,
Set, 2022.

DIAS, Daiana Nardino; ZUCCO, Luciana Patricia DE MULHER PARA MULHER: O debate de género no

Servico Social. Revista Feminismos. Vol.3, N.2 e 3, Maio - Dez. 2015.

VIEIRA, Maria Eduarda Antonino. Consciéncia e conhecimento: insurgéncias do pensamento feminista negro.
Revista GENERO, Dossié, Niteroi, v. 22, n. 2, p. 160-175, Set, 2022.

Universidade Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa - PRPGP
Estad a[ da Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA
y Programa de Pds-Graduagao em Servigo Social - PPGSS



Pré-Reitoria de Pds-Graduacgdo e Pesquisa - PRPGP

ﬂ Unive rsidade Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA
/ Estadual da P

. Programa de Pés-Graduagdo em Servigo Social - PPGSS
&) Paraiba

EDITAL PPGSS / PRPGP / UEPB N° 003/2022
ANEXO VIII

MODELO OBRIGATORIO DE PROJETO DE PESQUISA

O Projeto de Pesquisa deve estar em conformidade com as normas da ABNT e apresentar-se
rigorosamente dentro das seguintes especificacdes: ter entre 10 (dez) e 12 (doze) laudas (incluindo a
capa e as referéncias); papel A4 (210x297mm), margens superior e esquerda de 3 cm e inferior e
direita de 2 cm; espagamento entre linhas de 1,5; fonte Arial 12; e conter os seguintes topicos:

1.Capa: nome do/a candidato/a; titulo do projeto; indicacdo da linha de pesquisa selecionada pelo/a
candidato/a no ato da inscricao; local (Campina Grande-PB) e data;

2.Introducéo/Justificativa;

3.0bjetivos Geral e Especificos;

4.Problematizacao/Referencial Tedrico;

5.Procedimentos Metodoldgicos;

6.Cronograma;

7.Referéncias;
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ANEXO IX - BAREMA/PLANILHA DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULO

v y PontuaGao [quanuaa | POLAGRD | Pontyacao
em por Item i candidato/a | Comisséo
1 | FORMACAO ACADEMICA
1.1 | Residéncia 12,0
1.2'| Curso concluido de especializagdo na area 10,0
1.3 | Curso concluido de especializacdo em area afim 6.0
Curso concluido de especializagdo em outra 40
1.4 | 4rea do conhecimento ’
1.5| Curso concluido de graduacao na area 6.0
1.6 | Curso concluido de graduagdo em area afim 4.0
Curso concluido de graduagéo em outra 2,0
1.7| &rea do conhecimento
1.8 | IntercAmbio 3.0
Curso de aperfeicoamento - 120h. 20
1.9 | (maximo de 05 cursos) ’
1.10| Minicursos - 30h. (maximo 05 cursos) 1,0
2 | PESQUISA, EXTENSAO E MONITORIA
Participagdo em programa de iniciacao cientifica 20
2.1 | (por ano de atividade e, no maximo, trés) ’
Participacdo em programa de extensdo (por ano) no 2,0
2.2'| maximo, trés anos
Participacdo em programa de monitoria (por 1,0
2.3 | semestre de atividade e, no maximo, seis
2.4 | Participagdo em programa educacao tutorial 1,0
2.5 | Ministrante de curso de curta duracdo (30h) 2,0
Ministrante de palestra, conferéncia ou 1,0
2.6 | exposicao (Maximo de 05)
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Participacdo em bancas examinadoras de 1.0
2.7 | Trabalhode Conclusdo de Curso e :
Especializacdo (até 3 bancas)
Membro de Comisséo organizadora de eventos 1,0
2.8 | cientificos ou de interesse para area - Conferéncias
de Politicas Publicas (Maximo de 05 eventos)
3| ATUACAO PROFISSIONAL
Atividade docente em Instituicdo de Ensino 30
3.1| Superior Presencial na area (por semestre letivo :
€, N0 Maximo, seis)
Atividade docente em In,stitui%'ao de Ensino 20
3.2| Superior Presencial em area afim (por semestre :
letivo e, no maximo, seis)
Atividade docente em Instituicao de Ensino
Superior Presencial em outra area do
3.3| conhecimento (por semestre letivo e, 10
no maximo, seis)
Atividade profissional na area (por ano de
34| atividade €, N0 Maximao, trés) 6,0
Atividade profissional em area afim (por ano de
3.5 atividade eF,) No MAximo, trés) P 4,0
Orientagdo de monografia de graduagéo (méximo de 10
3.6| 3 monografias por semestre) ’
Consultoria e assessoria técnica na area de 10.0
3.7| conhecimento ’
Aprovagdo em concurso puablico para assistente
3.8/ social (maximo de 03 concursos) 2,0
Aprovagao em concurso publico para professor
3.9| universitario na area ou areas afins (maximo de 3,0
7| 03 concursos)
Aprovacdo em concurso publico em outras
4.0| &ons (rr%éximo de 02 conF():ursos) 10
Supervisdo em estagio curricular obrigatorio em
4.1 Serpviqo Social (porgsemestre) J 1.5
Funcéo de chefia, coordenacdo e direcdo na
22| e Servico Social (1 p(;;r ano) ¢ 50
PRODUCAO INTELECTUAL (2018, 2019, 2020 e
4
2021)
4.1| Artigo publicado em periddico com Qualis A 12,0
4.2| Artigo publicado em periddico com Qualis B 10,0
4.3| Artigo publicado em revista cientifica (Qualis C) 8,0
4.4| Organizacdo de livro 50
4.5| Autoria de capitulo de livro com ISBN na area afim 50
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Autoria de capitulo de livro com ISBN em outra 4,0
4.6| area de conhecimento

Trabalho completo publicado em anais de evento 40
cientifico Internacional na area de conhecimento

Trabalho completo publicado em anais de evento 35
4.8| cientifico internacional em area afim ou outra area

Trabalho completo publicado em anais de evento 30
4.9| cientifico Nacional na area '

Trabalho completo publicado em anais de evento 25
cientifico nacional em area afim ou outra area

Trabalho completo publicado em anais de evento 2,0
4.11 | cientifico regional na area de conhecimento

Trabalho completo publicado em anais de evento 15
4.12 | cientifico regional em area afim ou outra &rea

Resumo publicado em anais de evento cientifico 1,0
4.13| internacional na area

Resumo publicado em anais de evento cientifico 0,75
4.14| internacional em area afim ou outra area

Resumo publicado em anais de evento cientifico 0,5
4.15| nacional na area

Resumo publicado em anais de evento cientifico 0,25
4.16| nacional em area afim ou outra area

Producgdo material audiovisual ou cartilha de 4,0
4.17| carater socioeducativo relevante para a area

Internacional - 2,0
Nacional - 1,5
Regional/local — 1,0

Apresentacdo de trabalho em comunicagéo oral
4.18| (maximo de 05 por ano)

Apresentacao de trabalho em poster (méximo de 1
4.19 Oé)por anoc)

Relatério de pesquisa de iniciacdo cientifica 20
4.20| (maximo de 85)q ¢ ’
4.21| Relatério de extensdo (maximo de 05) 2,0

PARTICIPACAO EM COMISSOES,

5 | FORUNS E CONSELHOS

Participacdo em comissdes, conselhos e foruns de
5.1 Politicas Pablicas (maximo de 05 anos) 0.5 p/sem

Participacdo no ambito da diretoria da ABEPSS
5.2 | OuENESSO como docente ou estudante (maximo 0,5 p/ sem

*“ | de 05 anos)

Participacdo no ambito da gestdo do CFESS ou
53| CRESS (?néximo de 05 anos) 0,5 p/ sem

Participacdo no ambito da gestdo da ENESSO ou
54| CA. (rr?égimo de 05 anos) J 0,25 p/ sem

TOTAL
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ANEXO X — Formulario de recurso

A Comissio de Selec&o.

1. IDENTIFICACAONOME

N° DE INSCRICAO CPF

TELEFONE E-MAIL

2. SOLICITACAO DE REVISAO

2.1 Homologacéo da Inscricao 2.2 Prova Escrita

2.3 Avaliacdo do curriculo do sistema Lattes 2.4 Arguicdo do Projeto

2.5 Outros

O]
]

3. JUSTIFICATIVA DO/A CANDIDATO/A:

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)



